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RELATÓRIO DA DIRETORIA 

EXERCÍCIO/2010 
 
Retratamos neste documento o desempenho da Fundação Casal de Seguridade Social FUNCASAL no exercício de 
2010. Os desafios foram grandes desde a mudança estrutural do plano a adequação dos recursos para manter o 
compromisso com os participantes e assistidos. Fomos extremamente rigorosos no cumprimento da legislação que 
norteia a atuação das EFPCs. Uma administração profissional, transparente, responsável e comprometida com os 
resultados que possibilitassem assegurar aos seus participantes e assistidos a garantia da cobertura dos benefícios 
concedidos e a conceder foi o que buscamos durante todo exercício de 2010. 
Ressalte-se que no ano de 2010 a Patrocinadora CASAL efetuou regularmente o repasse das parcelas do contrato da 
divida o que nos permitiu trabalhar com maior tranqüilidade executando a programação orçamentária sem nenhuma 
dificuldade. 
Com relação a política de investimentos alcançamos  a meta prevista para o ano de 2010 alcançando uma 
rentabilidade líquida de (6,52)%, rendimentos estes suficientes para garantir o crescimento do patrimônio dos 
participantes no ano. O patrimônio líquido da FUNCASAL em dezembro de 2010 assinalava o valor aproximado de R$ 
(115.598.000,00). Registramos que a Fundação Casal de Seguridade Social no exercício de 2010 superou as metas 
atuariais e consolidou o patrimônio liquido com um crescimento de (7,36) %. 
A seguir apresentamos alguns dados que consideramos importantes para análise e conhecimento dos participantes e 
assistidos: 
 
1.        DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS DOS EXERCÍCIOS DE 2008 E 2009. 
 
                                      2009                                                      2010 
 
DISCRIMINAÇÃO 

 
Receitas 
(R$) 

 
% 

 
Despesas 

(R$) 

 
% 

 
Receitas 
(R$) 

 
 % 

 
Despesas 

(R$) 

 
% 

* Previdenciais 2.599.642,03 42,45  3.603.651,71 66,14 2.143.705,71 36,90 4.642.975,91 65,73 
Administrativas 3.267,87 0,05 1.501.555,31 27,56 26.510,16 0,46 1.703.767,79 24,12 
Investimentos 3.521.248,25 57,50     343.132,31 6,30 3.639.351,17 62,64 717.480,66 10,15 
Total 6.124.158,15 100  5.448.339,33 100 5.809.567,04 100 7.064.224,36 100 

 
* Receitas de contribuições de participantes e patronal. 
 
2.             COMPOSIÇÃO DOS INVESTIMENTOS 
 
                                     2009                                                               2010 

Discriminação R$ MIL % R$ MIL % 
Renda Fixa 20.611 85,22 22.406 86,04 
Renda Variável 620 2,56 620 2,38 
Investimentos Imobiliários 237 0,98 233 0,90 
Operações c/Participantes 2.718 11,24 2.782 10,68 
Total 24.186 100 26.041 100 
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3.               QUADRO DE PARTICIPANTES 
                                                  2009                                             2010 

PATROCINADORES ATIVOS ASSISTIDOS ATIVOS ASSISTIDOS 
CASAL 823 497 795 515 
FUNCASAL 8 0 0 - 
TOTAL 831 497 795 515 

 
4.                QUADRO DE BENEFÍCIOS 

                                                                                              
TIPOS DE BENEFÍCIOS 2009 2010 

APOSENTADORIAS 375 393 
PENSÕES 114 118 
AUXÍLIO DOENÇA 6 4 
RESERVA DE POUPANÇA 9 07 

TOTAL 2 522 
 
No ano de 2010, no que diz respeito à Seguridade Social, importantes e relevantes objetivos foram alcançados.  
Em janeiro de 2010, realizamos o III Encontro dos Aposentados e Pensionistas da FUNCASAL, evento que contou 
com um expressivo número de assistidos, pensionistas, familiares e convidados. 
Durante o ano de 2010 a Diretoria de Seguridade juntamente com a Diretoria da Presidência e Administrativa e 
Financeira, participou de Encontros Regionais em Arapiraca, Palmeira dos Índios, Santana do Ipanema e Delmiro 
Gouveia, além de participar das Ações do RH no Interior, programa instituído pela Patrocinadora.  
Ainda em 2010, procedemos ao recadastramento dos Participantes Assistidos, Pensionistas e Ativos, juntamente com 
a distribuição do novo Regulamento da FUNCASAL com as alterações regulamentares . 
Foram registradas 03 novas adesões de participantes da FUNCASAL. 
Em 25 de novembro de 2010, realizamos o I Seminário de Seguridade da FUNCASAL, dando prosseguimento as 
ações de Educação Previdenciária e Financeira, este Seminário contou  a presença de mais de 50 participantes da 
preaposentadoria, distando apenas 01 ano para complementar todas as condições de aposentadoria. No evento foram 
tratados temas relevantes ligados a Preparação para a Aposentadoria. 
No ano de 2010, deram-se início os trabalhos de Auditoria de Benefícios e Saldo de reserva de Poupança, cujo 
trabalho vem se desenvolvendo de acordo com Contrato em vigor com a Empresa SAM’S ATUÁRIA, com sede no Rio 
de Janeiro. 
E mais uma vez neste ano de 2010 nossa participação no segmento da Previdência Complementar, continuou 
merecendo a credibilidade, o respeito e a atenção de Instituições de Créditos e Investidores da mais alta relevância no 
cenário nacional, da Patrocinadora e principalmente dos participantes e assistidos. 
Para encontrar o equilíbrio em seu plano de custeio, devido aos resultados mensais do primeiro semestre de 2010, 
após estudos atuariais, a FUNCASAL alterou sua meta atuarial de 6% para 5,5% mais o INPC, com a aprovação do 
Conselho Deliberativo e da CASAL/Patrocinadora. Com este procedimento conseguimos reverter tal situação e a partir 
de junho/2010, conseguimos fazer com que o Fundo Administrativo alcançasse níveis de crescimento que 
tranqüilizaram a administração da entidade. 
A CASAL/Patrocinadora deverá contratar no início do ano de 2011 aproximadamente 130 novos colaboradores. Em 
vista desta perspectiva de novos participantes a FUNCASAL preparou uma estratégia para contatar os novos 
contratados da CASAL/Patrocinadora, a fim de conquistar a adesão de 100%, já no mês de março de 2011. 
Com vemos a analise dos números contidos neste relatório observamos que o ano de 2010 marcou a trajetória da 
Fundação, pela exigência de profissionalismo e dedicação de todos os colaboradores diante dos desafios enfrentados. 
Responsabilidade permanente é o que se exige de uma gestão diligente, integrada, com absoluta idoneidade e 
competência voltada única e exclusivamente para a sustentação e o alcance dos objetivos da FUNCASAL. Faz-se 
obrigatório registrar e agradecer o apoio e confiança da Diretoria da Patrocinadora, integrantes dos nossos conselhos, 
parceiros e colaboradores da Fundação que lado a lado com esta Diretoria, não perdem de vista a necessidade da 
participação conjunta, colaboração e cooperação  para que a entidade cumpra a sua função.. 
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Maceió, (  ) de Março de 2011. 
 
 

Jorge Romualdo de Oliveira                                    Pedro Macêdo dos Santos 
Presidente                                               Diretor Administrativo/Financeiro 

 
 
 

Maria do Socorro Marques L. Alves 
Diretora Seguridade Social 

 


